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Zasady ochrany zdravi,
bezpecnosti a
zivotniho prostredi

Spolecnost Smiths Group se zavazala dosahovat vynikajicich vysledkd v oblasti
rizeni ochrany zdravi, bezpecCnosti a zivotniho prostredi (HSE) a poskytovat
ucinné vedeni v Usili o zajisténi ekologicky odpovednych pracovist bez Urazd pro
své zamestnance, zakazniky, dodavatele a komunity.

Spolupracovnici spolecnosti Smiths na vSech Urovnich a zastupci tfetich stran nesou osobni odpovédnost za to, Ze budou nalezité
dbat o svou bezpecnost a zdravi a dodrzovat pravidla a normy HSE spolecnosti Smiths. Maji také povinnost varovat ostatni pred
moznymi riziky a nebezpecnym chovanim. PInéni téchto odpovédnosti pfedstavuje pracovni povinnost.

Spole¢nost Smiths vykonava svou ¢innost v souladu s nasledujicimi klicovymi zasadami HSE, které jsou podporovany ucinnymi
systémy rizeni a které jsou v souladu se zakladnimi hodnotami spole¢nosti Smiths:

* Zavazek plnit nebo predcit vSechny prislusné pravni a jiné pozadavky, kterym spolecnost Smiths podléh3d, a sledovat jejich
dodrzovani prostfednictvim pravidelného hodnoceni, jakoZ i dodrZzovani norem ISO 45001 a 14001, pokud ma pracovisté vice
neZz 50 zaméstnancd.

* Neustalé zlepSovani vykonnosti v oblasti HSE, véetné prevence znecisténi, snizovani rizik a ochrany lidského zdravi, a v€asné a
transparentni interni a externi podavani zprav o vykonnosti v oblasti HSE v zajmu dosazeni kultury nulového ohrozeni.

* Spolecny ramec pro fizeni a hodnoceni HSE ve vsech podnicich spolecnosti Smiths, ktery poskytuje zaruku objektivniho
hodnoceni postupl provadéni a fizeni HSE v ramci celé skupiny.

* DuUkladné systémy Skoleni, které zajistuji, Ze vSechny osoby pracujici pro spole¢nost Smiths nebo jejim jménem jsou zplsobilé
plnit své povinnosti v oblasti HSE.

* Sdileni osvéd&enych postupt fizeni HSE v nasich podnicich a trvaly zavazek konzultace s nasimi kolegy a zaméstnaneckymi
odbory.

» Efektivniidentifikace, méFeni a Fizeni rizik v oblasti HSE ve vSech podnicich spolecnosti Smiths a pravidelné hodnoceni dopadU a
vzajemného pUsobeni vsech novych a stavajicich obchodnich ¢innosti, produktl a sluZzeb v oblasti HSE s jasné definovanymi cili a
ukoly, které jsou pravidelné prezkoumavany.

* Podpora efektivniho vyuzivani energie a pfirodnich zdroji s cilem minimalizovat dopad na Zivotni prostfedi v souladu se zdvazky
spolecnosti Smiths k dosaZzeni uhlikové neutrality (véetné védecky podloZenych cild), cili udrzZitelného rozvoje OSN a rdmcem
TCFD a standardy SASB.

» Zohlednéni otdazek HSE pfi akvizicich a v souvislosti se spoleénymi podniky a partnerstvimi, které tvori klicovou soucast
integracniho procesu.

* Vybér kompetentnich dodavatell a partner(, ktefi se zavazuji k dodrzovani standard’ HSE spole¢nosti Smiths.

* Komunikace se vSemi osobami pracujicimi pro spolecnost Smiths nebo jejim jménem a s dalSimi zd¢astnénymi stranami véetnée
dodavateld, ohledné dopad( a cil ¢innosti spolecnosti Smiths v oblasti HSE.

Generalni feditel nese celkovou odpovédnost za otazky HSE a vedouci skupiny pro HSE nese odpovédnost za efektivni spravu a
provadéni zasad HSE skupiny Smiths. Strategické fizeni, podporu a monitorovani vykonnosti zajistuje vykonny vybor a technicky
vybor HSE spolecnosti Smiths, v nichZ jsou zastoupeny vsechny divize spolecnosti Smiths.

Kazdy generalni reditel divize nese celkovou odpovédnost za problematiku HSE v ramci svého podniku, véetné ucinného vedeni,
stanovovani norem, pridélovani zdrojl a spravy organizacnich opatfeni k zajisténi provadéni a trvalého dodrzovani téchto zasad.

Vsichni vedouci pracovnici nesou odpovédnost za bezpecnost a zdravi svych spolupracovnik(, které Fidi, a maji povinnost
podporovat a prosazovat bezpecnostni zasady a zajistit, aby byli zaméstnanci radné vyskoleni.
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